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Prolite - Badan Kepegawaian Negara (BKN) baru-baru ini

mengeluarkan surat edaran yang berisi jadwal pelaksanaan
seleksi CPNS 2023.

Surat Edaran BKN Nomor 7948/ yang berisi tentang Penyampaian
Jadwal Pelaksanaan Seleksi CPNS 2023 telah ditujukan kepada
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi.

Dalam surat ini, diinformasikan bahwa pendaftaran untuk
seleksi CPNS 2023 akan dibuka mulai tanggal 17 September 2023.

Tanggal ini akan menjadi titik awal bagi para calon pelamar
yang tertarik untuk mengikuti proses seleksi dan menjadi
bagian dari Aparatur Sipil Negara (ASN).

Pendaftaran untuk seleksi CPNS 2023 akan dapat dilakukan
melalui laman resmi
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Selain itu, pemerintah juga telah mengumumkan bahwa total ada
formasi yang tersedia, yang dibagi antara Calon Pegawai Negeri
Sipil (CPNS) dan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja
(PPPK) .

Untuk formasi CPNS sendiri, tersedia sejumlah posisi yang
dapat diisi oleh para calon pelamar.

Semua rincian ini dapat ditemukan dalam Surat Edaran BKN Nomor
7948/ mengenai Penyampaian Jadwal Pelaksanaan Seleksi, yang
menyajikan jadwal lengkap mengenai tahapan seleksi CPNS 2023.
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Surat resmi dari BKN — Cr.

Berikut adalah jadwal 1lengkap
seleksi CPNS 2023:

 Pengumuman Seleksi: 16-30 September 2023

 Pendaftaran Seleksi: 17 September-3 Oktober 2023

= Seleksi Administrasi: 17 September-5 Oktober 2023

 Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi: 6-9 Oktober 2023

= Masa Sanggah: 10-12 Oktober 2023

= Jawab Sanggah: 10-14 Oktober 2023

= Pengumuman Pasca Sanggah: 13-19 Oktober 2023

= Penarikan Data Final: 20-22 Oktober 2023

 Penjadwalan SKD CPNS: 23-26 Oktober 2023

= Pengumuman Daftar Peserta, Waktu, dan Tempat SKD CPNS:
27-30 Oktober 2023

» Pelaksanaan SKD CPNS: 31 Oktober-9 November 2023

= Pengolahan Nilai SKD CPNS: 7-11 November 2023

» Pengumuman Hasil SKD CPNS: 12-14 November 2023

= Masa Sanggah: 15-17 November 2023

= Jawab Sanggah: 15-19 November 2023

 Pengolahan Nilai SKD CPNS Hasil Sanggah: 18-22 November
2023



= Pengumuman Pasca Sanggah: 18-24 November 2023

 Pemetaan Titik Lokasi SKB CPNS dengan CAT (Input Lokasi
SKB): 25-27 November 2023

 Pemilihan Titik Lokasi SKB CPNS dengan CAT oleh Peserta
Seleksi: 28-30 November 2023

 Penarikan Data Final: 1-2 Desember 2023

 Penjadwalan SKB CPNS dengan CAT: 3-4 Desember 2023

 Pengumuman Daftar Peserta, Waktu, dan Tempat SKB CPNS
dengan CAT: 5-7 Desember 2023

» Pelaksanaan SKB CPNS: 8-14 Desember 2023

 Integrasi Nilai SKD dan SKB: 15-27 Desember 2023

= Pengumuman Kelulusan: 28 Desember 2023-4 Januari 2024

= Masa Sanggah: 5-7 Januari 2024

= Jawab Sanggah: 5-11 Januari 2024

» Pengolahan Nilai Seleksi Hasil Sanggah: 7-12 Januari
2024

= Pengumuman Kelulusan Pasca Sanggah: 8-14 Januari 2024

 Pengisian DRH NIP CPNS: 15 Januari-13 Februari 2024

= Usul Penetapan NIP CPNS: 14 Februari-14 Maret 2024

Bocoran Soal Tes CPNS 2023
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Kementerian Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi (PANRB) bekerjasama dengan Kementerian Pendidikan,
Kebudayaan, Riset, dan Teknologi telah melaksanakan serah
terima naskah soal seleksi CPNS 2023.

Kepala Biro Sumber Daya Manusia Kemendikbudristek, Ambar
Musyarifah, melakukan serah terima naskah kepada Asisten
Deputi Perancangan Jabatan, Perencanaan, dan Pengadaan SDM
Aparatur Kementerian PANRB, Aba Subagja, pada Kamis
(10/8/2023).

Naskah soal tersebut mencakup berbagai kompetensi yang akan



diuji dalam seleksi CASN 2023, termasuk kompetensi manajerial,
sosial kultural, serta wawancara untuk calon Pegawal
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK).

Selain itu, naskah soal juga mencakup seleksi kompetensi dasar
untuk Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) tahun 2023.

Naskah soal untuk seleksi CASN ini telah disusun oleh tim yang
terdiri dari 173 penulis yang berasal dari 35 universitas dan
lembaga pendidikan.

Proses penyusunan naskah soal ini mencakup berbagai tahapan,
mulai dari penyusunan kisi-kisi hingga pengecekan serta
pengujian bahasa.

Penting untuk dicatat bahwa selama proses 1ini, telah
diterapkan langkah-langkah keamanan teknologi yang sangat
ketat, yang diawasi dan dilaksanakan oleh Badan Siber dan
Sandi Negara (BSSN) sebagai bentuk pengamanan data dan
integritas seleksi.

Proses ini juga mendapatkan pengawasan dan koordinasi dari
beberapa lembaga pemerintahan, termasuk Kementerian
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi (PANRB),
Badan Kepegawaian Negara (BKN), dan Badan Pengawasan Keuangan
dan Pembangunan (BPKP).

Hal ini dilakukan untuk memastikan bahwa proses penyusunan
naskah soal dilakukan dengan transparansi dan akuntabilitas
yang tinggi, serta untuk menghindari potensi pelanggaran atau
kecurangan dalam seleksi.
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JAKARTA, Prolite - Kabar baik untuk para pencari kerja,
Pemerintah akan membuka pendaftaran untuk calon pegawai negeri
sipil (CPNS) pada buan September 2023 mendatang. Banyak
formasi yang dibuka pada pendaftaran calon pegawai negeri
sipil ini.

Tahun ini Seleksi CPNS 2023 membuka lebih dari 1 juta formasi
utnuk para pendaftar. Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi (Menpan RB) Abdullah Azwar Anas
mengatakan bahawa pihaknya sedang melakukan pemantapan rencara
untuk pembukaan formasi rekrutmen CPNS 2023 September
mendatang.

“September 2023 ini mulai, kan kita tetapkan dulu formasinya,”
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kata Menteri PAN RB Abdullah Azwar Anas di lingkungan Istana
Kepresidenan Jakarta, Senin (12/6/2023).

Dari 1 juta formasi yang di buka saat pendaftaran CPNS 2023
pemerintah akan mencari dari kalangan lulusan baru atau fresh
graduate.

“Jadi ini kan ada komplain anak-anak yang baru lulus ini, masa
honorer terus yang diurus, kami yang baru lulus mau juga
mengabdi ke bangsa dan negara. Nah, ini kita siapkan formasi,
kita laporkan ke Presiden untuk terus dikaji,” katanya.

Karena dari komplain anak-anak yang baru lulus ini maka
pemerintah memberikan kuota sebanyak 20 persen untuk fresh
graduate. Sedangkan untuk 80 persen sisanya akan di ambil dari
NON ASN atau pegawali pemerintahan dengan perjanjian kerja
(PPPK) .

Anas juga menjabarkan total kebutuhan nasional ASN 2023
sebanyak orang. Rinciannya terdiri dari CPNS dosen, tenaga
teknis lain, PPPK dosen, PPPK tenaga guru, PPPK tenaga
kesehatan, dan PPPK tenaga teknis lain.

Kemudian untuk tenaga daerah terdapat PPPK guru, PPPK tenaga
kesehatan, dan PPPK tenaga teknis lainnya, serta alokasi PNS
lulusan kedinasan sebanyak orang. (*/ino)



