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Apel Senin Pagi, Pj. Wali Kota Bekasi Berikan
Apresiasi  Bagi  Calon  PPPK  dengan  Nilai  Ujikom
Tertinggi
KOTA BEKASI, Prolite – Di hari Senin pagi (13/01) Apel Rutin
Aparatur di Lingkungan Kantor Pemerintah Kota Bekasi, Pj. Wali
Kota  Bekasi,  Gani  Muhamad  menyerahkan  apresiasi  kepada  4
(empat) orang calon Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja
(PPPK) yang berhasil meraih nilai Uji Kompetensi tertinggi.
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Adapun 4 (empat) orang tersebut adalah:
1. Rafida Meisari Djufri dengan total nilai 661;
2. Eka Setyaningsih dengan total nilai 597;
3. Agung Mugi Rahayu dengan total nilai 597; dan
4. Qonita dengan total nilai 532.

Masing-masing  diapresiasi  dengan  diberikan  Uang  Pembinaan
sebesar 1 Juta Rupiah yang menurut Pj. Wali Kota Bekasi, Gani
Muhamad,  “ini  merupakan  wujud  kebanggaan  kami  kepada  para
calon  PPPK  atas  perjuangannya  menjadi  yang  terbaik,  namun
bukan  berarti  yang  lainnya  tidak  berkompeten,  selamat  dan
sukses kepada seluruh calon PPPK yang dinyatakan lulus ke
tahap selanjutnya, tetap semangat dan semoga selalu diberikan
kemudahan sampai proses akhir,” tegasnya dalam amanatnya.

Selain pemberian apresiasi kepada 4 (empat) orang calon PPPK,
Pj.  Wali  Kota  Bekasi,  Gani  Muhamad,  juga  menyerahkan
penghargaan dari Provinsi Jawa Barat kepada Kantor Imigrasi
Kelas  II  Bekasi  atas  inisasinya  dalam  mencanangkan  dan
meluncurkan Immigration Lounge yang menjadi pertama kalinya
hadir di wilayah Provinsi Jawa Barat.

Terakhir, Pj. Wali Kota Bekasi, Gani Muhamad berpesan, “dengan
semangat  awal  tahun  2025,  terus  tanamkan  komitmen  untuk
senantiasa bekerja secara professional, dan terus tingkatkan
kinerja agar segala prestasi yang telah didapat sebelumnya
dapat terus ditorehkan dan bahkan mendapatkan yang lebih,”



tutupnya.


